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Madlen som

forandrar liv

Fram tills jag var 13 &r sd spelade jag fotboll i
Bl&vitt. Aven om det inte blev ndgon fortsatt
fotbollskarriar fér min egen del s& bar jag
med mig glddjen och gemenskapen i laget!

Vi var ett gdng kompisar frén alla delar av
Goteborg med olika bakgrund som traffades,
trdnade och hade kul ihop! Jag vet vilken
betydelse fotbollen kan ha - inte bara for
enskilda tjejer och killar — utan ockséd fér hela
samhdllen.

Jag ar stolt 6ver att arbeta pd ett féretag
som tar ansvar och gér skillnad. | ménga ér
har vi péd Magnolia Bostad engagerat oss i
tjejfotbollslag 6ver hela Sverige — frén séder
till norr. Idag har var stora fotbollsfamilj
vuxit till ett trettiotal foreningar, som vi
sponsrar. Jag vill framfor allt lyfta fram

fyra fokusomraden; utbildning av kvinnliga
fotbollsledare, sommarfotbollsskolor, bidrag
till laxhjalp och sociala fonden. De sociala
fonderna ger ett extra stod till familjer som
inte har réd med medlemsavgiften. P& sd satt
ger vi dnnu fler unga tjejer mojligheten att
f& spela fotboll och sl&r dérmed ett slag for
jamstalldhet, integration och mangfald.

| var nya fotbollsrapport far du bland annat
l&dsa om ndgra av véra klubbar och hur vi
tillsammans ger fler flickor mojligheten att bli
en del av fotbollens fantastiska varld.

Valkommen in i matchen!

VA

Johan Tengelin
VD, Magnolia Bostad

Ord fran VD

3 tips for féretag som vill sponsra

Vdlj samarbete med omsorg

For att ert samhdllsengagemang ska kannas
naturligt, se till att utgd fran féretagets
egen afférs- och hallbarhetsstrategi. Valj en
samarbetspartner som har en samsyn kring
varderingar och satt upp ett gemensamt mal
for satsningen. Det kan till exempel handla
om hur ni tillsammans kan & fler tjejer att
idrotta.

Bygg relationer

For ett framgdngsrikt sponsorskap kravs
en l&ngsiktig investering i tid, pengar och
framfor allt engagemang. Bygg personliga
relationer med er samarbetspartner och
anordna gdrna gemensamma aktiviteter.

Engagera personalen

Att arbeta pd ett féretag som gér gott
skapar stolthet internt och kan f& mé&nniskor
att trivas annu battre pd sin arbetsplats.
Sprid sponsorskapet i hela organisationen
och kommunicera tydligt om syftet.

L&t medarbetarna engagera sig och bli
ambassadérer for er satsning.
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Emre Gurler, eldsjdl

Hur kan en fotboll
forandra samhallet?

Eskilstuna United var en av de forsta klubbarna i
Magnolia Bostads fotbollsfamilj. Idag sponsrar vi
bdde fotbollsklubben och Hjdrta United.

Emre Gurler, tidigare hdllbarhetsansvarig
hos Eskilstuna United, berdttar om lagets
héllbarhetsarbete och om samarbetet med

Magnolia Bostad.

- Vi som allsvensk fotbollsklubb vill visa att en
fotbollsklubb kan ta ett stort samhdallsansvar
i tuffa nutida frdgor som ensambhet,
|&ngtidsarbetsléshet och inkludering, dar vi
arbetar med mdanniskor i dldrarna 8 ér till 98
ar. Vi vill vara en relevant, modern och viktig
kraft inte bara i Sédermanland utan dven i
hela Sverige. P& och utanfar fotbollsplanen.

— Det ar ett valdigt tufft och ldngsiktigt
jobb som aldrig tar slut. Det gdller att vara
besjdlad av dessa frdgor. Men med hjdlp
av bolag som Magnolia Bostad som har
vdarderingsgrunderna pd réatt plats sé blir
arbetet mycket enklare.

- Magnolia Bostad imponerar pd mig. Ni har
inte bara stéttat oss valdigt 1dnge, ni lever
verkligen "Walk The Talk", vilket &r svart d&
hallbarhetsfrdgorna &r valdigt komplexa

att ta sig an. Nyckeln for att lyckas i sitt
hallbarhetsarbete ar att férstd det holistiska
synsdttet, att saker sitter ihop och férséka
finna sjalva "klistret" av partners fran alla
sektorer i samhallet. Ensam dr aldrig stark!

- Magnolia Bostad ar en forebild nar

det gdller att stétta damfotbollen savdl
nationellt som oss i Eskilstuna United.

Jag ser verkligen fram emot att fortsatta
utveckla vart samarbete. Gemensamt kan
Magnolia och United inspirera andra féretag
bade nar det gdller jamstalldhetsfragor

och modern sponsring. Vi kan de facto
affarsutveckla tillsammans for att
gemensamt glidtackla de globala malen!
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Detta dr Hjdrta United

Care United - initiativet kom 2017 fran
A-lag spelarna sjdlva och utgjorde starten
av féreningen Hjarta United. Spelarna ville
hjdlpa manniskor och bdrjade med att
bekdmpa ensamhet pd serviceboenden i
Eskilstuna. Idag fungerar A-lagspelare som
extraresurser och medmadnniskor for dldre.

Work United - arbetsmarknadsprojekt
dar l&ngtidsarbetslésa personer matchas
mot sponsorféretagens kompetensbehov.
Work United har hittills f&tt ut 50
personer i arbete.

Reflect United - utbildningsplattform
ddr ungdomsspelare tranas i
varderingsévningar.

Girls United - integrationsarbete pd&
skolor. Foér tjejer mellan 8 och 15 ari
socioekonomiskt utsatta omréden i
Eskilstuna.

Sommarlovsfotboll f6r barn och ungdomar
ledda av A-lags- och akademispelare.
Under 2021 Investerade Eskilstuna United
1000 arbetstimmar under nio veckor med
sommarlovsfotboll.

Rosa Bandet-matchen - Bidrar till
bréstcancerforskningen, har spelats varje
&r sedan 2015.

JAG2030 - jamstdlldhetsupprop som

lett till att fotbollsklubben skapat en
yrkeshogskoleutbildning, Eskilstuna
Chefsakademi, som utbildar kvinnor i
olika branscher gdllande jamstdalldhet,
affarsmannaskap och individuell
coachning. Eskilstuna United var som
enda idrottsférening nominerad till
Svenska jamstdlldhetspriset 2022.
Svenska Jamstdlldhetspriset dr en
nationell utmadrkelse som varje ar delas ut
till en aktér som aktivt arbetar for ett mer
jamstallt samhalle.
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David Ekholm, forskare

"For att skapa integration racker
det inte med att kasta ut en boll"

Kan en fotboll férdndra samhallet? Absolut, menar vi pd Magnolia
Bostad. Som engagerade sponsorer till tjej- och damfotbollslag
runt om i Sverige har vi med egna 6gon fatt uppleva hur fotbollen
kan bli ett verktyg for demokrati, jdmstalldhet och integration.
For att ytterligare forstd idrottens roll i samhdllet och bredda vart
perspektiv kontaktade vi David Ekholm, som forskar inom socialt
arbete och valfard.

- Idrotten har en stor betydelse for
lokalsamhdllet och de mdnniskor som

bor och verkar dar. Och det galler Gven i
utsatta omrdden som prdglas av stora
sociala och ekonomiska utmaningar. Med
sitt sociala engagemang skapar Magnolia
Bostad majligheter fér barn och unga i olika
stadsdelar att f& delta i féreningslivet. Att
delta i idrott kan ocksd vara ett sdtt att delta
i samhadllet - idrotten ar en del av samhadllet,
menar David.

Fotbollsspelaren som blev forskare

For David har féreningslivet varit en viktig

del av uppvaxten. Han bérjade spela fotboll

i Linkdping som 6-dring, i Vikingstad SK och
senare i Malmslatts AIK. Han har ocksé haft
olika uppdrag som ledare och trénare och sett
idrottens sociala betydelse i de verksamheter
han varit en del av. Idag har han stdllt
fotbollsskorna pé hyllan, men intresset for
idrott har han med sig i sin roll som forskare.

— I min forskning studerar jag hur idrott
anvdnds i valfardsstaten som ett satt

att komma till ratta med sociala problem
och dstadkomma féréndring. Det blir allt
vanligare att anvdnda idrott som ett verktyg
for sociala andamal, badde internationellt och
i Sverige. Ofta sker det i samverkan mellan
kommuner, idrottsféreningar och andra
samhallsaktorer.

Idrott som verktyg mot utanfdrskap

Aven om satsningar pa féreningsliv for
med sig mycket gott, s& ar det inte helt
oproblematiskt att se idrott som en I&sning
pd sociala problem, menar David. | sin
forskning har han vridit och vant pé& frédgan.

- Idrott i sig leder kanske inte till integration.
Ddremot kan foreningslivet 6ppna dorren till
moten mellan manniskor frén olika bakgrund
och samhdallsgrupper. Men om det ska leda
till integration mdste dessa méten praglas av
jamlikhet och 6msesidighet.

Fotboll pa lika villkor

Som grund till sin forskning har David bland
annat studerat det vaxande fenomenet
midnattsfotboll, dar barn och unga frén
socialt utsatta omrdden fér maojlighet

att traffas pd helger och spela fotboll
tillsammans. Men han har ocksé studerat
liknande aktiviteter, sarskilt for tjejer.

| Davids forskning finns exempel pd nar barn
och unga som deltagit i sédana aktiviteter
varit med i tavlingar och matcher med lag
frdn andra samhallsgrupper. D& kan de maten
som sker i idrotten f& andra innebdrder an
vad som ofta efterstravas.
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- | sédana méten blir ojamlikheten uppenbar.
Vissa fordldrar skjutsar i stora bilar, spelarna
har reklam pd tréjorna och matcherna far
ojadmnt resultat. Darfor racker det inte med
att bara kasta ut en boll och tro att man
I&st integrationsfrdgan. For att lyckas skapa
integration pd riktigt kravs det att mdten
sker pd likartade villkor. Men det kan ocksé
handla om att hitta former fér att tona ner
tdvlingsmomentet och istallet fokusera pd
samarbete, menar David.

Magnolia Bostad slar ett slag fér flickorna

Forskningen visar tydligt att det ar svérare
att engagera tjejer med utlandsk bakgrund

i féreningslivet. Vid de tillfallen dé& David
studerat midnattsfotboll pd plats har manga
tjejer varit dar och tittat pd, men det ar
valdigt f& som sjdlva har deltagit pd plan.

— Ofta blir killars deltagande en norm inom
idrott och aktiviteterna formas i relation

till det. Darfér ar det viktigt att lyssna pé
tjejernas viljor och l&ta aktiviteterna vagledas
av de som man vill ska delta, sdger David.

David Ekholm
Alder: 41

Gér: Universitetslektor och docent
vid Linkdpings universitet samt
redaktdr och medforfattare till
boken "ldrottens kraft? - Ungas
livsvillkor och ojamlikhetens
problem i en segregerad stad".

Forskar inom: Socialt arbete och valfard.
Favoritsport: Fotboll och bordtennis

Bdsta

fotbollsminne: Finalvinsten i ICA-handlarnas Cup
1990, 5-1till Vikingstad SK mot BK
Derby.

"Fotbollbarhet star fér var satsning
pd tjej- och damfotboll.

Vi vill framja vasentliga
héllbarhetsfrdgor som trygghet,
jamstdlldhet, integration och

hdlsa genom att bidra till ett 6kat
deltagande bland tjejer och damer i
sport och foreningsliv.

Genom att rikta stod till utbildning
av kvinnliga ledare 6nskar vi bidra till
jamlikhet och att skapar férebilder.

Genom stdd till [axhjalp och
sommarfotbollsskolor dnskar vi bidra
till en 6kad integration.

Genom stdd till fotbollféreningars
sociala fonder vill vi méjliggéra for
fler att vara med."

Filippa Stranddnger,
Hallbarhetschef, Magnolia Bostad
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Fotbollbarhet

Magnolia Bostads
Fotbollsindex 2022

Tjejer/kvinnor

Killar/mé&n

Antal lag totalt och i genomsnitt:

Det finns

37%

fler herrlag an damlag bland féreningarna.

Hur ser forutsdttningarna ut for de
olika fotbollsklubbarna vi samarbetar
med 6ver hela Sverige? Vi har fradgat
dem om hur de ser pd ladget for tjej-
och damfotbollen.

319
238 13 lag/klubb

12 lag/klubb

2021 2022
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"Jag har ndra kontakt med alla véra
fotbollsklubbar — fran norr till séder.
Det dar intressant och inspirerande
att lyssna pd klubbarna, deras
utmaningar och hur de jobbar.

Sdrskilt spdnnande &r det att se hur
sommarfotbollskolorna har vuxit. Férsta

dret nédde vi ett 30-tal tjejer. Sommaren
2022 sponsrade vi i Gtta sommarfotbollsskolor
ddar drygt 800 barn deltog runt om i landet.
Fantastiskt!”

Julie Gardinier, Projektledare och kontaktperson fér klubbarna

Antal spelare
totalt och i genomsnitt:

6 851
5 367 274 spelare/klubb

256 spelare/klubb

Andelen kvinnliga spelare har ékat
frén 37% till 42% jamfért med
2021 2022 forra dret.
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Fotbollbarhet

Tjejer/kvinnor

Killar/mé&n

Antal ledare
totalt och i genomsnitt:

av ledarna ar kvinnor.

Antal spelare per ledare:

2022 4 , 4
760 972
¥ i it ﬁ 3
2021 '

2021 2022

Hur bidrar initiativet till 6kad integration?

Foreningen har alltid behandlat alla lika och har uttrycket
"Alla ar Olika, Olika ar Bra"

"Magnolia Bostad vill vara en aktiv sponsor med engagerade
medarbetare. Ndr bolaget har ett projekt p&d gédng i min region
samlas hela teamet fér att tillsammans se Sver vilka klubbar
vi kdnner till i omrédet. Dérefter tar vi ett gemensamt beslut
om vilken klubb vi vill sponsra. Idag ar vi bland annat stolta
sponsorer till Eskilstuna United, IFK Kalmar, QBIK i Karlstad,
Lindé FF i Norrképing och Orebro SK.”

Magnus Ericson, Regionchef Mitt
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“I min roll far jag méjligheten att beragtta om
Magnolia Bostads fotbollsengagemang fér olika
kommuner och partners. Men ocksé att beskriva
vart sociala arbete i de markanvisningstavlingar
och anbud vi deltar i. Mitt intryck ar att intresset
dr stort och att mdanga ser den nytta vi gér.”

Ulrika Coster, Affarsutvecklare Region Vast

Ar det enkelt eller svért att
attrahera nya tjejer till fotbollen?

40%

svarade att det ar svart eller mycket svart
att attrahera nya tjejer till fotbollen

(Jamfort med 24% som svarade att det var enkelt
eller mkt enkelt. 36% svarade varken eller)
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Fotbollbarhet

instdmmer att tjejer
som spelar fotboll
|dgger av tidigare an
killar.

"Fér att skapa férutsdttningar fér ett hdllbart arbete har
vi pa bolaget upprdattat en uppférandekod som préglar
vart arbete i alla led, bade internt och externt. Koden
dr upprdttad och baserad pé vara varderingar

och varat hdllbarhetsarbete. Alla vara

fotbollsklubbar tar del av och férbinder

sig att félja uppférandekoden. Enkelt

férklarat ar det riktlinjer f6r hur bade

vara partners och vi som féretag

ska férhalla oss till varandra och

var omvdrld.”

Anna Sjélin, Bolagsjurist
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Vilken é&r den viktigaste atgédrden fér att behdlla tjejerna inom féreningslivet?
%
100 [
80 [—
60 [

40 [

20 [

Duktiga ledare Fler kvinnliga Roliga kringaktiviteter Lager Fadderverksamhet Annat
forebilder utanfér planen

Duktiga ledare dr den enskilt viktigaste dtgdrden fér att behdlla
fotbollstjejernas intresse menar féreningarna.

Darefter kommer fler kvinnliga férebilder och roliga aktiviteter utanfér planen.

Klubbens arbete betyder mycket for...

Okad integration

Okad trygghet

Okad méngfald

Battre hdlsa

| | | | ] %
¢} 20 40 60 80 100

Vi ser att klubbens arbete betyder mycket for att 6ka integrationen
och tryggheten i omrddet.
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Nagra réster

fran féreningarna

Fotbollen ska vara ett
tryggt rum.

| varje lag har vi en
vardegrunds-ledare som
utbildar och féljer upp -
bdde hos spelare, ledare
och foraldrar.

Vi jobbar med SLIT:
Starkt Ledarskap |
Trygga miljoer.

Vi utbildar varje ar alla
ledare och personal i
Barnkonventionen.

Vara vardegrunder
bygger pd att alla fér
vara med och spela -
oavsett fotbollskunskap.
Alla behandlas lika,
oavsett kon, etnisk,
religidos och sexuell

ladggning.



Elvira Liljeroth, Spelare

"Mitt mal ar att ta mig till
de stora ligorna”

Elvira Liljeroth har dlskat fotboll sé ldnge hon kan
minnas. Med en pappa som dr trdnare for Huddinge IF
var fotbollen en stor del av uppvdxten. Som femaring
blev Elvira en del av klubben och idag drémmer hon
om att en dag kunna satsa heltid pd fotbollen.

En del av klubben sedan barnsben

Som trdnarens dotter fick Elvira ofta hdnga
med till traningar och matcher. Idag klappar
hennes hjarta starkt fér Huddinge IF och
laget F15 som trdnas av pappa Fredrik.

— Det ar kul att ha pappa som trdnare, fér han
stdller héga krav pd mig. D& anstranger jag
mig mer och blir dnnu battre. Samtidigt dr det
viktigt att trénarna lyssnar pd oss spelare och
visar omtanke s& att vi inte blir dverbelastade.
Och det ar pappa bra pd, sager Elvira.

Mal att minnas

Enligt Elvira ar det bdsta med fotboll att
spela matcher. Hon gillar utmaningen pd
planen och spdnningen som infinner sig
fére matchstart. Ett av hennes bdsta
fotbollsminnen var ndr hon gjorde mal mot
Hammarby férra aret.

— Det kdandes speciellt. Vi ville verkligen vinna
mot dem och tog hem matchen med 4-1.

Passion och planering

Fotbollen tar upp en stor del av Elviras
vardag. Laget trénar tre génger i veckan
och ménga helger &r det match. Men Elvira
upplever aldrig fotbollen som négot jobbigt.

— Det ar alltid kul, Gven om det tar mycket
tid. Men jag behover planera min fritid mer dn
andra i min &lder. Till exempel planerar jag in
ndr jag ska plugga och traffa kompisar, s& att
det inte ska krocka med fotbollen.

Fotboll bygger bade laget och jaget

Mdnga unga tjejer vittnar om att fotbollen
har gett dem bdattre sjdlvkansla. Och Elvira
ar inget undantag. Tack vare sporten har hon
blivit mer saker pd sig sjdlv och battre pd att
hantera kanslor.

— Fotbollen har starkt mig. Nar jag var yngre
var jag lite mer osaker, men nu vagar jag ha
en &sikt och std fér den. Om jag ar arg eller
ledsen ar det sként att spela, for d& fokuserar
jag pd ndgot annat och mar mycket battre.

Elvira Liljeroth

Alder: 14
Spelar: Huddinge IF
Framtidsdrém:: Fotbollsproffs

Bdsta fotbollsminne: Att sitta i publiken och se
Arsenal spela i London

20. Magnolia Bostad. Fotbollbarhet 2022.



Magnolia Bostad. Fotbollbarhet 2022. 21



Intervju med Stattena IF och IS Halmia

Magnoliapriset gar till
tjejer med extra stort hjarta
for laget

Stattena IF grundades 1922 och firar
hundradrsjubileum i ar! Klubbens damlag bildades 1971
och lyckades snabbt ta sig upp i hégsta serien. Laget
spelade i Damallsvenkan i 13 sdsonger.

Stattena IF Intervju med Anna Nilsson,
_ ansvarig for flick- och damfotboll i
Ort: Helsingborg o
Antal medlemmar: 500 styrelsen pa Stattena IF.
Fotbollbar sedan: 2017

100-dring som satsar pd damerna

Stattena IF ar en klubb som satsar stenhért
pd tjejerna. | drygt 50 &r har deras damlag
varit mer framgdngsrika an herrarna.

— Det hander som alltid mycket kring flick-
och damlagen pé& Stattena IF. Under véren
har de fé&tt bade fler spelare och ledare. Nu
fortsatter vi bygga damsidan énnu starkare
for framtiden, sdger Anna.

Magnoliapriset ger extra motivation

For att fira jubileet planerar nu klubben tvé
storre event. Ett for ungdomsspelarna under
tidig sommar och ett fér den vuxnare delen
av féreningen i slutet av sommaren. Vid
festligheterna ska det arliga Magnoliapriset
delas ut till tvéd damspelare som sarskilt har
utmarkt sig.

- Magnoliapriset tilldelas tva tjejer som med
stort engagemang och hjdrta har starkt
laget under &ret. For att vinna priset krévs
det att du ar en bra kompis, medspelare och
ledare. Fér oss handlar inte fotboll om att
prestera bdst pd planen. Med stipendiet frén
Magnolia Bostad vill vi istdllet lyfta de tjejer
som gor mest for laget.
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"Halmia Dam
ska bli bast i stan”

IS Halmia ar inte bara Halmstads storsta
damférening. De var dven férst pd bollen.
Redan 1970 startade de sin damverksamhet.
Och idag spelar de i division T med siktet
installt mot eliten.

IS Halmia
Ort: Halmstad
N Antal medlemmar: 400
Fotbollbar sedan: 2018

Intervju med Annika Petersson,
marknadsansvarig pd IS Halmia.

En malinriktad klubb

Halmstad har idag fyra damlag i Div 1. Just
nu satsar klubben starkare dn ndgonsin pd
sina tjejer med ett nytt projekt som de kallar
"Halmia Dam bdst i stan”.

— Malet ar att bli bast i Halland med siktet
att gd upp i eliten ndsta ar, séger Annika.

Fler trédnare bygger damlaget

Foér att bli annu starkare pd damsidan har
nu IS Halmia byggt upp staben kring tjejerna
med en ny organisation och fler tranare.
Dessutom har de anlitat en agent som ska
rekrytera nya stjarnskott och bygga lagen
ytterligare.

- Stédet frdn Magnolia Bostad, som ar
huvudsponsor fér var damverksamhet, har
varit ovarderligt. Tillsammans har vi gjort den
har satsningen majlig.
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Intervju med QBIK

Fotboll som bygger broar
och skapar mening

QBIK star for Qvinnornas Bollidrottsklubb och ar en fotbollsklubb
bara for tjejer. Tjejer som vAgar ta for sig. Tjejer som &r stolta.
Tjejer som entusiasmerar och respekterar varandra.

Nu vill klubben ge annu fler tjejer chansen att bli en del av

fotbollens gemenskap.

Ort: Karlstad
Antal medlemmar: 350
Fotbollbar sedan: 2018

Karolina tipsar!

Lek som stérker bade
jaget och laget
Ge spelarna varsin boll och &t dem driva

bollen med sig éver planen. Nar ledaren
sdger stopp ska spelarna stdlla sig vid

narmaste lagkamrat och hitta ndgot som
de har gemensamt. Det kan t ex vara allt

fradn att man gillar tacos till att man har
samma skostorlek.

P& sd satt kan laget lara kdnna
varandra bdttre och spelarna kan lyckas
overbrygga eventuella olikheter.

Intervju med Karolina Lindgren,
styrelsemedlem, trdnare och ungdomsansvarig i QBIK,
Karlstad.

Integration - en hjértefréga

QBIKs vision &r att alla ska kdnna sig valkomna. Aven de som idag
stdr langt ifrdn féreningslivet. Nyligen gjordes en undersékning som
visar att klubben har f& spelare fradn en viss skola i en socioekonomisk
utsatt del av Karlstad. Det blev starten pd ett nytt integrationsprojekt
i samarbete med skolan. Syftet dr att ge fler tjejer med utldndsk
bakgrund chansen att komma in i féreningslivet.

- Projektet vander sig framfor allt till tjejer 6-9 &r. Vi ger dem en
mojlighet att komma till oss direkt efter skolan och prova pé att spela
fotboll tillsammans. Det &r helt gratis och vi bjuder p& mellanmal
innan trdningen, berdttar Karolina.

Alla &r vdlkomna!

| Sveriges starka féreningstradition dr unga tjejer med utlédndsk
bakgrund underrepresenterade. Som nyinflyttad i Sverige kan det
vara svart att veta hur man ska gé till vdga om ens barn vill bérja
spela fotboll. Men det kan ocksd handla om sprdkliga, kulturella och
ekonomiska barridrer.

- Vivill géra det enkelt att upptécka fotbollen och bli en del av vér
gemenskap, oavsett vilka férutsdttningar man har. Om vissa familjer
inte har majligheter att skjutsa och hadmta frén traningar och matcher
s& finns det mé&nga i féreningen med bil som kan stélla upp. Vi
diskuterar dven mojligheten om vi, med hjalp av véra sponsorer, kan
subventionera medlemsavgifterna for de tjejer som vill fortsdtta spela
fotboll efter provperioden.
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Ett steg framat

Som en del av projektet har klubben utbildat
alla sina ledare inom integration och
inkludering genom Svenska fotbollférbundets
initiativ "Ett steg framat". Under utbildningen
har ledarna bland annat fatt lara sig om

hur man kan vdva in vardegrundsévningar i
traningen som stdrker spelarnas sjalvkdnsla.

— Genom att jobba aktivt med
vardegrundsarbete under traningarna far
vi spelarna att kdnna sig trygga, sedda och
inkluderade, menar Karolina.

Lyckad premidr

| slutet av april hade klubben sin férsta
provtrdning i projektet.

— Det blev en fantastisk uppslutning med 30
nya tjejer! Alla var sd& glada och tréanarna fick
kramar efterdt. Nu hoppas vi p& att manga
av dem vdljer att fortsatta spela och vara en
del av var stora fotbollsfamilj, sager Karolina.

Magnolia Bostad
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Intervju med IFK Ostersund
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"Resorna blir en morot
for tjejerna att
fortsatta med fotboll”

Ena helgen ar det match i Luled. Ndsta helg bar det
av till Sundsvall. Det &r fullspdckat schema fér IFK
Ostersunds damlag.

IFK Ostersund
w* Ort: Ostersund
“s“§ Antal medlemmar: 1400
Fotbollbar sedan: 2021

Intervju med Jan Sorlin,

fd ungdomstrdanare i IFK Ostersund
som numera hjdlper féreningen med
sponsorer och samarbetspartners.

Resor som skapar gemenskap

Precis som ménga andra klubbar har IFK
Ostersund ldnge brottats med hur man far
tjejer att stanna kvar i féreningslivet nar de
blir dldre och skolan tar allt mer tid. Férutom
att satsa pd duktiga ledare och erbjuda bra
traningstider ser klubben dven till att géra
roliga saker tillsammans. Som till exempel
att dka till Stockholm och spela matcher mot
andra lag som forberedelse infér kommande
tavlingssdsong.

- Mdnga av tjejerna ser resorna som en
morot for att fortsdtta med fotbollen. Med
bidraget frdn var sponsor Magnolia Bostad
har nu damlaget rdd att hyra buss med
professionell chauffor till sina seriematcher i
olika stader, berattar Jan.

Fokus pa fotboll och laganda

Tidigare har tjejerna sjdlva fatt kémpa hart
foér att fa ihop pengarna till busshyra med
olika arbetsinsatser. Jan beskriver att det var
tufft for dem att kombinera skolarbetet och
trdningen med att dessutom behdva arbeta
extra pa fritiden.
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Antal klubbar

1



19

23



Sevana Ghadimi, grundare TRIS och Ronjabollen

5 tips till foretag
som vill gora skillnad

Ronjabollen, grundat
2014, arbetar med
jamstalldhets- och
integrationsfragor
fér unga tjejer med
utléndsk bakgrund.
Ronjabollen &r ett
férsta steg att tidigt
etablera fotbollsin-
tresse for dessa
tjejer som annars
inte har en naturligt
ingdng till idrotten.
Traningen fokus-
erar pd lek, gladje
och rérelse. Men
man arbetar ocksé
med varderings-
grundsévningar,
med viktiga frégor
som jamstdalldhet,

demokrati och méng-

fald. Mélgruppen ar
tjejer 8-15 ar.

Integrationsfrdgan maste drivas fran manga

olika hall samtidigt om vi ska lyckas. Har spelar
ndringslivet en viktig roll menar Sevana Ghadimi,
grundare av bdde TRIS och Ronjabollen. Har delar
hon med sig av 5 tips till foretag som vill ta ett
aktivt ansvar for att bidra till 6kad integration och

jamstadlldhet i samhallet.

Det som bdrjade som ett framgdngsrikt
fotbollsprojekt fér unga tjejer i Sevanas
hemstad Uppsala har vuxit och har nu borjat
spridas till fler stader, bland annat Eskilstuna
och sédra Stockholm.

- Som féretagare kan du dra ditt

stréd till stacken och samtidigt vinna
konkurrensférdelar, sdger Sevana Ghadimi.
Genom att bidra till initiativ som exempelvis
Ronjabollen gér naringslivet fére och visar att
man har en viktig roll som samhdallsaktér.

Sevana var tidigare hdllbarhetsansvarig

pd& Svenska Fotbollférbundet men har

nu gatt vidare till en roll som konsult och
hdllbarhetsrddgivare. | sin nya roll ser hon
pd& ndra hall hur féretag bade vill och kan
gora skillnad i frdgor som rér integration och
jamstalldhet. Har delar hon med sig av sina
tips och idéer till dig som vill att ditt féretag
ska ta mer aktivt samhdllsansvar:

Stéd integration och jamstdlldhets-
initiativ nationellt sdvéal som lokalt pd de
orter ddr ni verkar.

. Skapa nystartsjobb eller instegsjobb till

bdde ungdomar och deras féréldrar.

. Var konsekvent i din sponsring.

Vaga stdlla krav som féretag men ténk
pd att férdndringar inte sker dver en natt.
Skriv darfér I&ngsiktiga sponsringsavtal.

. Skapa engagemang hos era anstdllda.

Ge dem méjlighet att f& vara mentor eller
ledare for olika som ni sponsrar.

. L&t era kunder och medarbetare f&

vara med och vélja era hjértefr&gor, det
bidrar till battre sammanhdlining och
gemenskap i féretaget, vilket p& sikt
ocksd bidrar till battre sponsring.
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Sevana Ghadimi

Alder:
Bor:

Goér:

Ovrigt:

35
Uppsala

Grundare av Ronjabollen samt TRIS som
star for Tjejers Ratt | Samhdllet, en ideell
organisation som arbetar aktivt mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Sevana borjade spela fotboll i Uppsala.
Som 15-aring flyttade hon till USA for att
studera och utvecklas inom fotbollen. P&
grund av en knaskada var hon tvungen att
ldgga fotbollsskorna pd hyllan och utbildade
sig inom genusvetenskap och integration.



Fotbollbarhet

"Jag hoppas att vi genom vart arbete kan inspirera
fler att engagera sig.”

Suzana Bossel

Suzana Bossel,
Marknads- och
kommunikationschef

och Fredrik Holmstréom,
Styrelseordférande och
grundare Magnolia Bostad.
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"Vi vill bidra till
ett battre samhalle”

Frdn en idé i ett motesrum till en stor och vdxande
fotbollsfamilj. S& gick det till nGr Magnolia Bostads
sponsringsverksamhet foddes.

— Allt bérjade med att vér styrelseordférande
Fredrik Holmstrém kallade mig och var
dd&varande VD till ett méte. P& agendan stod
hur vi som samhallsaktor kunde ta ett stérre
ansvar och bidra till social hdllbarhet pd vara
orter, sdger Suzana Bossel, Marknads- och
kommunikationschef p& Magnolia Bostad.

- Vilandade i att véra hjartefrédgor ar mangfald
och inkludering, jamlikhet och integration samt
trygghet och hdlsa. Dessa ledstjarnor skulle
ligga till grund for hur vi skulle arbeta runt vart
samhdllsengagemang. Vi valde att satsa pd
fotboll, en idrott som ar tillgdnglig fér de allra
flesta och som spelas i alla véra stader. Och vi
valde att fokusera pd tjej- och damfotboll dd vi
sdg att den spelar en viktig roll men dessvarre
lider av stor brist pd resurser. P& den végen

ar det - idag @r vi stolta sponsorer till ett
trettiotal tjej- och damfotbollféreningar Gver
hela Sverige, sdger Suzana Bossel.

Vi ar starka tillsammans

— Ensam d&r inte stark, tillsammans med
andra kan vi géra skillnad pd riktigt. Nar jag
grundade bolaget tillsammans med Andreas
Rutili 2009 hade vi en tydlig vision om att
utveckla moderna boenden och héllbara
stadsdelar, berdttar Fredrik Holmstréom,
styrelseordférande i Magnolia Bostad. Men
vi hade ocksé en stark drivkraft i att géra
gott utanfor sjdlva bolaget, att bidra till de
samhallen dar vi verkar pd ett bredare plan,
avslutar Fredrik Holmstrom.

Vill bara sponsra tjejer!

Idag spdnner vart engagemang frén
smatjejer till elitklubben Eskilstuna United
med plats i Damallsvenskan. Men ndr Suzana
bérjade ringa runt till féreningar mottes hon
inte bara av positiva reaktioner.

— Det var flera klubbar som trodde att jag
skojade med dem ndr jag sa att vi bara ville
sponsra tjejer. Det var till och med en som
slangde pd luren. Men jag ringde upp igen,
berattar Suzana. Det samtalet ledde till att vi
bidrog med matchstdll till tjejerna, ndgot de
tidigare ar arvt fran killarna.

Fotbollsfamiljen véxer

Snart rullade allt fler klubbar in i
fotbollsfamiljen. Varje géng bolaget etablerar
sig pd en ny ort engageras medarbetarna

i den aktuella regionen och tillsammans
kommer man fram till vilken lokal klubb man
vill sponsra.

- ldag gar vart stéd till mycket mer @n
bara matchstdall - allt frén studiehjdlp och
antidrogarbete i fotbollsféreningens regi
till mellis fére traningen. Men framfér allt
fokuserar vi pd utbildning av kvinnliga ledare,
sommarfotbollsskolor, [axhjdlp och att
stodja foreningarnas sociala fonder for att
f& fler att kunna forts&tta med sin fotboll.
Jag hoppas att vi med vart arbete kan
inspirera fler att engagera sig utifran sina
forutsattningar, avslutar Suzana Bossel.
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Magnolia Bostads sociala samhdllsengagemang

Magnolia Bostad utvecklar hyresratter, bostadsratter,
samhadllsfastigheter och hotell i attraktiva ldgen i
Sveriges tillvaxtorter och storstader.

Vi verkar fran Ystad i sdéder till Luled i norr. Genom att
delta i olika samarbetsinitiativ arbetar vi aktivt med
madngfald, jamlikhet, integration, trygghet och hdlsa.

For oss handlar socialt ansvar om hur vi engagerar
oss for en hdllbar samhdallsutveckling.

Véra &tta samarbetsinitiativinom social hdllbarhet

BoTryggt 2030 °
Min Stora Dag o

Aldrekontakt Spring For Livet

Fotbollbarhet
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